%

Zertifikat seit 2011

UNIVERSITAT

Die Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universitdt Bonn ist eine internationale Forschungsuniversitdt mit einem breiten
Facherspektrum. 200 Jahre Geschichte, rund 33.000 Studierende, mehr als 6.000 Beschéftigte und ein exzellenter
Ruf im In- und Ausland: Die Universitdt Bonn zahlt zu den bedeutendsten Universitaten Deutschlands und wurde als
Exzellenzuniversitat ausgezeichnet.

Das Institut fiir Molekulare Physiologie und Biotechnologie der Pflanzen (IMBIO) sucht zum nachstmoglichen
Zeitpunkt, befristet bis zum 31.12.2025 und in Teilzeit eine*n

Biologisch Technische*r Assistent*in (50 %)

Ihre Aufgaben: e Laborarbeiten wie z.B. analytische Methoden, PCR, qPCR, Pflanzenzucht,
¢ Dokumentation und Auswertung der Ergebnisse,
¢ Verwaltung und Bestandskontrolle des Labormaterials,
¢ Mitarbeit bei Praktika von Studierenden in Bachelor- und Master-Studiengéngen,
¢ Unterstiitzung in allen Aspekten der Durchfiihrung von Forschungsvorhaben.

Ihr Profil: » abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannte*r Technische*r Assistent*in (z.B.
Biologisch, Landwirtschaftlich oder Chemisch Technische Assistent*in) oder eine Ausbildung als
Laborant*in,
¢ Motivation zur selbststdndigen Aneignung von erforderlichen Kenntnissen und Fertigkeiten,
e sicherer Umgang mit PC und MS-Office-Programmen,
¢ Sprachkenntnisse: Deutsch in Wort und Schrift,
¢ Kenntnisse der englischen Sprache,
* engagiert, teamorientiert und fortbildungsinteressiert.

Wir bieten: * eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit bei einem der groRten Arbeitgeber der
Region,
o flexible Arbeitszeiten,
¢ Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten,
e betriebliche Altersversorgung (VBL),
¢ zahlreiche Angebote des Hochschulsports,
* eine sehr gute Anbindung an den OPNV durch die zentrale Lage in Bonn sowie die Méglichkeit
kostenglinstige Parkangebote zu nutzen,
¢ Entgelt nach Entgeltgruppe 9a TV-L (50%, befristet).

Die Universitat Bonn setzt sich fir Diversitat und Chancengleichheit ein. Sie ist als familiengerechte Hochschule
zertifiziert. Ihr Ziel ist es, den Anteil von Frauen in Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, zu erhéhen
und deren Karrieren besonders zu fordern. Sie fordert deshalb einschlagig qualifizierte Frauen nachdricklich zur
Bewerbung auf. Bewerbungen werden in Ubereinstimmung mit dem Landesgleichstellungsgesetz behandelt. Die
Bewerbung geeigneter Menschen mit nachgewiesener Schwerbehinderung und diesen gleichgestellten Personen
ist besonders willkommen.

Wenn Sie sich fur diese Position interessieren mit der Kennziffer 3.4/2024/38 interessieren, senden Sie bitte lhre
vollstindigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 31.03.2024 tber das Online-
Bewerbungsformular zu. Fiir weitere Auskiinfte steht Prof. Dr. Peter Dérmann (Tel.: 0228 / 73-2830) gerne zur
Verfligung.



https://formulare-ext.verwaltung.uni-bonn.de/lip/action/invoke.do?id=openform&form=RCT&param1=10727
https://formulare-ext.verwaltung.uni-bonn.de/lip/action/invoke.do?id=openform&form=RCT&param1=10727

