
 
  
 
 
Das Zentrum für Evaluation und Methoden (ZEM) steht für wissenschaftliche Methoden in Lehre, Forschung 
und Dienstleistung. Es ist eine zentrale Betriebseinrichtung unter der Verantwortung des Rektorats der 
Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universität Bonn und führt als solche Evaluationen und Qualitätssicherungs-
maßnahmen an der Universität Bonn durch. 
 
Das ZEM der Universität Bonn sucht ab dem 01.05.24 zunächst bis zum 30.09.2024 eine/n 
 

studentische/wissenschaftliche Hilfskraft (SHK/WHF) (w/m/d) 
(bis zu 8 Stunden pro Woche), 

 

Deine Aufgaben: •  Pflege unserer Homepage 

•  Wartung, Pflege unserer Büro-PCs 

•  Administration unseres Server-Clusters 

•  Programmierung webbasierter Fragebögen 

•  Erfahrungen im Umgang mit einer Shell (zB. Bash) erwünscht 

•  JavaScript-Kenntnisse oder Vergleichbares von Vorteil 
 

Dein Profil: 
 

•  Status: eingeschriebene*r, ordentliche*r Student*in (w/m/d)  

•  Erfahrung mit Plone 5 (Content Management System, erwünscht) 

•  selbstständige und proaktive Handlungsweise, Organisationstalent 

•  Erfahrungen im Umgang mit einer Shell (zB. Bash) 

•  JavaScript-Kenntnisse 

Wir bieten: • bei beiderseitigem Bedarf gerne auch eine längerfristige Zusammenarbeit 

• eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit in einem 
teamorientierten Arbeitsumfeld bei einem der größten Arbeitgeber der Region  

• flexible Arbeitszeiten und Arbeitsgestaltung  

• Einblicke in das universitäre Wissenschafts- und Projektmanagement, in die 
Lehrevaluation sowie in die Hochschulevaluation 

• Vergütung nach den geltenden Richtlinien für die Beschäftigung studentischer 
und wissenschaftlicher Hilfskräfte an der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-
Universität Bonn  

Die Universität Bonn setzt sich für Diversität und Chancengleichheit ein. Sie ist als familiengerechte Hochschule 
zertifiziert. Ihr Ziel ist es, den Anteil von Frauen in Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, zu erhöhen 
und deren Karrieren besonders zu fördern. Sie fordert deshalb einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich zur 
Bewerbung auf. Bewerbungen werden in Übereinstimmung mit dem Landesgleichstellungsgesetz behandelt. Die 
Bewerbung geeigneter Menschen mit nachgewiesener Schwerbehinderung und diesen gleichgestellten 
Personen ist besonders willkommen. 
 
Wenn Sie sich für diese Position interessieren, senden Sie bitte Ihre vollständigen und aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen (u.a. Anschreiben, Schul- und Hochschulzeugnisse) bis zum 15.04.2024 aus technischen 
Gründen ausschließlich in einer PDF-Datei per E-Mail an Andreas Hochrath hochrath@zem.uni-bonn.de und 
Prof. Dr. André Beauducel (beauducel@uni-bonn.de). Für Rückfragen steht Andreas Hochrath gerne zur 
Verfügung. 
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