
Dear doctoral researchers, 

We are delighted to send you our spring issue 
with our newly organized skills and training 
program Doctorate plus with over 85 
workshops, new online coaching dates and 
several open calls.  

Enjoy reading and stay safe! 

Kind regards  
from your Bonn Graduate Center 

Editorial 

Spring | 2021 

   Liebe Doktorandinnen 
 und Doktoranden,  

    wir freuen uns, die neue Ausgabe des Bonn 
Doctoral Bulletin mit Ihnen zu teilen. Sie 
finden das neu strukturierte Qualifizierungs-
programm Doctorate plus mit über 85 
Kursen, neue online Coachingtermine und 
zahlreiche Ausschreibungen auf den nächsten 
Seiten.  

Viel Spaß beim Lesen und bleiben Sie gesund! 

Herzliche Grüße  
Ihr Bonner Graduiertenzentrum 

You may enjoy watching the 
winner of this years “Dance 
your PhD” contest by Science 
to brighten your mood.  

Find more information and all 
the videos at 
sciencemag.org/news/2021/
03/watch-winners-year-s-
dance-your-phd-contest  

https://youtu.be/Kdrh82RVl3M
https://www.sciencemag.org/news/2021/03/watch-winners-year-s-dance-your-phd-contest
https://www.sciencemag.org/news/2021/03/watch-winners-year-s-dance-your-phd-contest
https://www.sciencemag.org/news/2021/03/watch-winners-year-s-dance-your-phd-contest


 

 
  

News from the Bonn 
Graduate Center 
We would like to give you a brief update 
on developments and news from the 
Bonn Graduate Center team. 

More workshops than ever! Our skills and 
training program Doctorate plus has received 
quite the make-over and now offers 
workshops in three different career tracks: 
Research Track, Research Management Track 
and Business and Organizations Track. We are 
delighted to let you know that you can choose 
from over 80 workshops this summer!  

Welcome! We are 
delighted to 
welcome Annette 
Zimmermann to 
the Bonn 
Graduate Center. 
Annette joined us 
in January and is 

mainly responsible for the administration of 
our extensive Doctorate plus skills and training 
program. We are very happy to have such a 
great addition to our team!  

 

 

Working from home! The Bonn Graduate 
Center team is once more working completely 
from home but we are more than happy to get 
in touch or assist you. Please don’t hesitate to 
contact us by phone (0228/73-60141) or mail 
(graduiertenzentrum@uni-bonn.de).  

Save-the-Date! Careers with a Doctorate – A 
Day for International Researchers on June 24, 
2021. Are you interested in discovering what 
hidden talents or skill sets you may possess as 
a young researcher? Do you want to learn 
more how to present and exploit your various 
(non-academic) skills for future job 
applications and positions? Then save the date 
for this year’s “Careers with a Doctorate”.  
More information will follow soon. 

Happy Easter! The Bonn Graduate 
Center wishes you all a pleasant and 
relaxing Easter break. We hope you 
can enjoy the sunshine and some 
well-deserved chocolates.  

 

mailto:graduiertenzentrum@uni-bonn.de
mailto:bgz@verwaltung.uni-bonn.de
mailto:bgz@verwaltung.uni-bonn.de�


Doctorate plus: Our 
Support for your Career 
Goals 

Starting this summer semester, the 
workshops offered in our skills and 
training program Doctorate plus will be 
offered in three career tracks: Research 
Track, Research Management Track and 
Business and 
Organizations 
Track. 

From modules to 
tracks: The three 
new tracks, 
Research Track, 
Research 
Management 
Track and 
Business and 
Organizations 
Track, are 
replacing the 
previous four 
modules. The new tracks reflect the diversity 
and flexibility of today‘s career opportunities 
for doctorate holders. There are many 
attractive career opportunities for doctoral 
graduates beyond a position in academia. 
Industry and the private sector offer equally 
exciting career options. A career outside 
academia has become the most popular 
choice for doctorate holders - two thirds 
already work in a non-academic field in the 
first year after their doctorate.  

With our three new tracks, we want to 
provide support targeted more specifically to 
the career path you are aiming for. Learn 
more about our three new tracks: 

Research Track: Would you like to stay in 
research and work as a scientist at a university 
or a research institution? Then benefit from 
our workshops in the Research Track and find 

out what good scientific practice means, or 
what methods you can use to enrich your 
research and teaching. 

Research Management Track: Would you 
like to work at the interface between science 
and administration? Then this track is the right 
choice for 
you. You can 
acquire 
knowledge 

and interdisciplinary skills 
that are particularly useful for 
a career in research 
management. Research 
managers work primarily in 
universities and research 
institutions, but also in 
funding institutions and 
science policy institutions. 

Business and Organizations Track: Would 
you like to pursue a career in an organization 
or company outside of academia after 
completing your doctorate? Or would you 
even like to start your own business? The 
workshops in our Business and Organizations 
Track equip you with skills and knowledge that 
will qualify you for positions in, for example, 
your own startup, industry or NGOs. 

 
Learn more about our skills and training 

program Doctorate plus 
www.promotion-plus.uni-bonn.de  

http://www.promotion-plus.uni-bonn.de/
https://www.uni-bonn.de/forschung/argelander-programm/waehrend-der-promotion/foerderung-promotion/Wissenschaftliche%20Online-Veranstaltungen
https://www.uni-bonn.de/research/argelander-program/during-your-doctoral-studies/additional-qualification-promotion-plus


 

Doctorate plus: unser 
Angebot für Ihre 
Karriereziele  

Mit Beginn des Sommersemesters 
bieten wir unser 
Qualifizierungsprogramm Doctorate 
plus in drei Career-Tracks an: Research 
Track, Research Management Track und 
Business and Organizations Track. 

Von Modulen zu Tracks: Die drei neuen 
Tracks, Research Track, Research 
Management Track und Business and 
Organizations Track, ersetzen die bisherige 
Modulstruktur des Kursprogramms. Die neuen 
Tracks stehen für die Vielfalt heutiger 
Karrieremöglichkeiten: Für Promovierte 
eröffnen sich viele attraktive 
Berufsmöglichkeiten, die weit über eine 
Anstellung in der Wissenschaft hinausreichen. 
Industrie und Privatwirtschaft bieten dabei 
ebenso spannende Arbeitsfelder wie der 
öffentliche Sektor oder der Hochschulbereich. 
Eine Karriere außerhalb des akademischen 
Sektors ist für Promovierte schon längst zum 
Normalfall geworden – zwei Drittel arbeiten 
bereits im Jahr nach ihrer Promotion in einem 
nicht-akademischen Bereich.  

Mit unseren neuen Tracks möchten wir Sie 
gezielter auf den von ihnen angestrebten 
Karriereweg vorbereiten. Lernen Sie die neuen 
Tracks kennen:  

Research Track: Möchten Sie zukünftig in 
der Forschung bleiben und als 
Wissenschaftler*in an einer Universität oder 
einer Forschungseinrichtung arbeiten? Dann 

profitieren Sie von unseren Workshops im 
Research Track und erfahren Sie, was Gute 
Wissenschaftliche Praxis auszeichnet oder mit 
welchen Methoden Sie Ihre Forschung und 
Lehre bereichern. 

Research Management Track: Sie 
möchten an der Schnittstelle von 
Wissenschaft und Verwaltung arbeiten? Dann 
ist der Research Management Track der 
richtige. Hier erwerben Sie Kenntnisse und 
Querschnittskompetenzen, die insbesondere 
mit Blick auf eine Karriere im 
Wissenschaftsmanagement nützlich sind. 
Wissenschaftsmanager*innen sind vor allem 
an Hochschulen und Forschungseinrichtungen, 
aber auch an Förderinstitutionen und 
wissenschaftspolitischen Einrichtungen tätig.  

Business and Organizations Track: Nach 
Ihrer Promotion möchten Sie in einer 
Organisation oder einem Unternehmen 
außerhalb des Wissenschaftssektors starten? 
Oder möchten Sie sich selbständig machen? 
Die Workshops unseres Business and 
Organizations Tracks vermitteln Ihnen 
Fertigkeiten und Kenntnisse, die Sie für 
Tätigkeiten beispielsweise in einem Startup, in 
der Industrie oder in einer NGO qualifizieren. 

 

 

 

Sie wissen noch nicht, wo die Reise 
hingehen soll? Wenn Sie immatrikuliert 
oder Absolvent*in der Uni Bonn sind, 
lassen Sie sich in der Sprechstunde des 
Career Centers beraten: 
www.careercenter.uni-bonn.de  

Mehr über Doctorate plus: 
www.promotion-plus.uni-bonn.de  

https://www.uni-bonn.de/einrichtungen/careercenter/fuer-studierende/Angebot-careercenter/beratungsangebot
http://www.promotion-plus.uni-bonn.de/
https://www.uni-bonn.de/forschung/argelander-programm/waehrend-der-promotion/foerderung-promotion/Wissenschaftliche%20Online-Veranstaltungen
https://www.uni-bonn.de/forschung/promotion/argelander-programm/waehrend-der-promotion/qualifizierung-promotion-plus/


 

 

 

 

Register now for the new 
workshops in summer 2021!  
 
The Doctorate plus skills and training program 
will be offered in three different tracks: 
www.promotion-plus.uni-bonn.de.  
 

Language D Deutsch 

 E English 
   

Track  Research 
  Research Management 
  Business and Organizations 
   

 in-class workshops 
might be switched to an online format if necessary 

 
April 2021 R RM BO 

08. + 
09. Apr 

D Grundlagen Betriebswirtschaft in 
Finanzen und Controlling     

12. Apr D Lehrportfolio    
14. + 
15. Apr 

E Argumentation in Scientific Writing  
   

14., 
16., 21. 
+ 23. 
Apr 

E Academic English Refresher: C1/C2 

   

15. Apr 
 

D Einsatz von Körpersprache und Stimme in 
der Lehre    

15. Apr  E How to Supervise a Thesis 
Follow Ups May 6 and 14, and June 4    

16. Apr D Feedback geben und nehmen 
Follow Up 28. April    

19. Apr 
 

D Online-Sitzungsgestaltung in Zoom 
   

20. Apr 
 

D Moderieren im virtuellen Seminarraum 
   

20. Apr  
 

D Online-Sitzungsgestaltung in eCampus 
   

21., 23. 
+ 26. 
Apr 

D Karriere in der Wirtschaft - Wie Sie sich 
erfolgreich bewerben!    

22. Apr D Promovieren? Ja oder Nein?    
23. Apr E An Introduction to Good Scientific 

Practice    

23., 30. 
Apr + 
7. Mai  

D Studierende beraten - den Rollenwechsel 
zum Coach meistern    

26. Apr 
+ 10. 
Mai 

D Welcher Job passt zu mir? - 
Stärkenanalyse und 
Berufseinstiegsplanung  

   

27., 28. 
+ 30. 
Apr 

E Project and Time Management for the 
PhD    

27. Apr E Witty Reaction and Smart Retorts: The 
Art of Not Losing Ones Temper    

28. Apr D Promotionsfinanzierung    
29. Apr D Wie erstelle ich ein Promotionsexposé?    
30. Apr D Karriereoption 

Wissenschaftsmanagement?    

 

May 2021 R RM BO 

03. + 
04. Mai 

E Getting Started - The Successful Path to a 
Doctorate Degree    

03. + 
04. Mai 

D Disputationstraining 
   

4. Mai  D Sprechstunden gestalten und 
Studierende beraten - vor Ort und online 
Follow Up 18. Mai 

   

06. Mai E Science Communication    
07. Mai D Meine Sichtbarkeit als Expert*in für 

Recruiter auf LinkedIn & ResearchGate    
11. Mai E Getting the Best out of Your Supervision    
11. + 
12. Mai 

E Preparing Funding Applications 
   

12. Mai E Basics of the Law on Fixed-Term 
Contracts - "Wissenschafts-
zeitvertragsgesetz" for Beginners 

   

17. Mai D Formative Prüfungen    
18. bis 
21. Mai 

E Academic Englisch Refresher: B1/B2 
   

18. Mai E Leadership Skills for Young Scientists    
19. Mai E Presenting Science    
20. + 
21. Mai 

D Die schriftliche Bewerbung für den 
außeruniversitären Arbeitsmarkt    

20. + 
21. Mai 

E Communication Skills and Conflict 
Resolution in Research Management    

26. Mai D Prüfen und Bewerten - Grundlagen 
(Basismodul)    

26. + 
27. Mai 

E Successful Online Presentations 
   

27. Mai D Studierende beraten - Grundlagen  
(Basismodul)    

28. Mai D Feedback und Evaluation - Grundlagen 
(Basismodul)    

28. + 
31. Mai 

E Coaching Skills for Research Managers 
and Future Academic Leaders    

31. Mai 
14. Jun 

D Welcher Job passt zu mir? - 
Stärkenanalyse und 
Berufseinstiegsplanung  

   

  

http://www.promotion-plus.uni-bonn.de/


 

Annette Zimmermann is happy to answer any 
questions on the Doctorate plus program: 

bgz@verwaltung.uni-bonn.de 

 
June 2021 R RM BO 

01. + 
02. Jun 

E How to Advance Your Career in Research 
and Get Funded    

08. Jun D Stimme und Körpersprache im 
Vorstellungsgespräch – Die eigene 
Präsenz und Kommunikation steigern 

   

08. Jun E Knowledge-Based Start-Ups: Who It's for 
and How to Do It    

08. + 
09. Jun 

D Getting It Done - Methoden und 
Motivation für den erfolgreichen 
Abschluss der Dissertation 

   

09. + 
11. Jun 

E Introduction to Business English    
10. + 
11. Jun 

E Presenting With Confidence – From 
Conferences to Colloquiums    

10. + 
11. Jun 

E How to Be More Employable in the 
Private Sector    

10. + 
11. Jun 

E Leadership Skills: What Does It Take to Be 
a Young Leader?    

11. Jun 
 

D eTeaching - Digitale Mindmaps und 
Conceptmaps in Lehr- und Lernprozessen    

15. Jun D Einführung in das deutsche 
Wissenschaftssystem für 
Wissenschaftsmanager*innen 

   

16. + 
18. Jun 

E Academic Writing in the Humanities 
   

17. Jun D Konferenzen planen*    
18. Jun D Aus Fehlern, mit Fehlern, durch Fehler 

lernen – forschungsorientiertes und 
erfahrungsbasiertes Lernen in der Lehre 
Follow Up 1. Juli 

   

18. Jun D eTeaching-Lehrwerkstatt    
18. Jun E Introduction to German Application and 

Presentation Standards: Career Profiling 
for Doctoral Students  

   

18. Jun D Mit Selbstzweifeln umgehen und zu mehr 
Selbstsicherheit in der Wissenschaft 
finden 

   

22. + 
23. Jun 

E Science Communication in Social Media 
   

22. + 
23. Jun 

E Increase your Employability with a PhD - 
A Workshop on Becoming Your Own 
Marketing Manager 

   

25. Jun D eTeaching - Urheberrecht in der Lehre 
(Basis)    

25. Jun D Business Small Talk     
29. Jun D Stresskompetenz für Promovierende    
30. Jun D Forschungsdatenmanagement     
30. Jun 
+20. Jul 

E Improved Reading - Read Fast and 
Efficiently    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

See promotion-plus.uni-bonn.de for our further  
25 workshops from July to September 2021: 

 
• Studien- und Abschlussarbeiten bewerten 
• Writing Retreat 
• Introduction to Statistics 
• Next Step Career Development – Identifying Your 

Skills and Interests and Exploring your Career 
Options 

• Chairing Meetings Successfully 
• Didaktische Reduktion - Weniger ist Mehr 
• Veröffentlichung von Dissertationen und Journal 

Papers 
• Writing Grant Proposals 
• Einsatz von Körpersprache und Stimme in der Lehre 
• Good Laboratory Practice 
• Leadership Skills für den außerakademischen 

Arbeitsmarkt 
• Designing and Preparing (virtual) Scientific Posters 
• Wissenschaft in Szene gesetzt - Videoproduktion 

mit Smartphone und iMovie (Mac) 
• Applying for Jobs in Germany 
• Stress Management Seminar for Doctoral 

Researchers  
• Design your Career with Design Thinking 
• Change Management for Research Managers 
• Strategic Management & Entrepreneurial Thinking 
• Negotiating Salary in Job Interviews 
• Writing Successful Applications for the Academic 

Job Market 
• Purposeful Networking in an Academic Context 
• Leadership in the Academic Context 
• Einsteigerkurs Datenanalyse mit SPSS für 

Promovierende 
• Career Planning: How to Develop Your Career in 

Academia 
• Das Literaturverwaltungsprogramm Citavi plus X 

Registration and more info at 
www.promotion-plus.uni-bonn.de 

https://www.uni-bonn.de/forschung/argelander-programm/waehrend-der-promotion/qualifizierung-promotion-plus/curriculum/kurse-sose-2021
http://www.promotion-plus.uni-bonn.de/


 

Contact Martina Stephan if you would like to 
apply for a Doctorate plus certificate: 

bgz@verwaltung.uni-bonn.de 

Patrik Kutzer is happy to answer your 
questions on the new Doctorate plus 
certificate or the three career tracks: 

kutzer@verwaltung.uni-bonn.de 

Introducing the New 
Doctorate plus Certificate  

The new Doctorate plus certificate is 
issued in one of three tracks: Research 
Track, Research Management Track or 
Business and Organizations Track.  

You can now acquire the Doctorate plus 
certificate in one of the tracks. We hope to 
encourage you to select workshops which 
specifically target your chosen career path 
early on by selecting one of the three tracks.  

The choice in which track you would like to 
acquire your certificate is yours and can be 
made anytime. You are welcome to 
participate in a few workshops before 

selecting your preferred track. 
When you have earned 50 units 
with at least 40 units from your 

chosen career track, you can 
apply for the 
certificate issued 
for the track you 
have chosen.  

What about the former Promotion plus 
certificate and the four modules? 

If you have already attended workshops in 
individual modules, you can apply for the prior 
version of the Doctorate plus certificate until 
the end of the winter semester 2022/23.  

If you want to acquire a new Doctorate plus 
certificate in one of the three tracks, you can 
include up to 10 units from workshops before 
the introduction of the three tracks. 

 

 

So funktioniert das neue Zertifikat 
Doctorate plus: Das Zertifikat erwerben 
Sie nun in einem der Tracks, Research 
Track, Research Management Track 
oder Business and Organizations Track.  

Mit der Wahl Ihres Tracks möchten wir Sie 
ermutigen, sich frühzeitig mit Ihrem 
Karriereweg auseinanderzusetzen. Sie können 
jederzeit wählen, in welchem Track Sie Ihr 
Zertifikat erwerben möchten. Orientieren Sie 
sich noch? Dann nehmen Sie gern an einigen 
Workshops teil, bevor Sie Ihren bevorzugten 
Track auswählen. Wenn Sie 50 
Arbeitseinheiten (AE) mit mindestens 40 AE 
aus dem Track Ihrer Wahl gesammelt haben, 
können Sie das Zertifikat für diesen Track 
beantragen. 

Was ist mit dem vorherigen Zertifikat 
Promotion plus und den Modulen? 

Wenn Sie bereits Workshops in einzelnen 
Modulen belegt haben, können Sie bis Ende 
des Wintersemesters 2022/23 ein Doctorate 
plus Zertifikat in alter Version erhalten.  

Wenn Sie ein neues Doctorate plus Zertifikat 
in einem der drei Tracks erwerben möchten, 
können Sie sich bis zu 10 AE aus Workshops, 
die vor Einführung der Track-Struktur belegt 
wurden, anrechnen lassen. 

 

 

 More on the 
Doctorate plus 

certificate 

More on the 
three new 

tracks 

Mehr zum 
Doctorate plus 

Zertifikat 

Mehr zu den 
drei neuen 

Tracks 

https://www.uni-bonn.de/research/argelander-program/during-your-doctoral-studies/additional-qualification-promotion-plus/certificate
https://www.uni-bonn.de/research/argelander-program/during-your-doctoral-studies/additional-qualification-promotion-plus/curriculum
https://www.uni-bonn.de/forschung/argelander-programm/waehrend-der-promotion/qualifizierung-promotion-plus/zertifikat
https://www.uni-bonn.de/forschung/argelander-programm/waehrend-der-promotion/qualifizierung-promotion-plus/curriculum-1


 

By participating in the study, you can 
not only help to improve the conditions 
for doctoral students, but also take part 
in a draw and have the chance to win 
attractive prizes, such as a Fairphone. 

Second Wave of 
Nationwide Longitudinal 
Study on Doctoral Students 
and their Career 
Perspectives 

The aim of the NACAPS longitudinal 
study, conducted by the German Center 
for Higher Education and Science 
Research (DZHW), is to gain 
comprehensive insights into the current 
situation of doctoral students as well 
as following their career development.  

The results of the study are intended to help 
understand and improve the conditions for 
doctoral studies. In 2019, most doctoral 
candidates in Germany were satisfied with 
their support and funding situation, read more 
in the last issue of our newsletter. This year 
the second wave of the survey poses a new 
question: How does the corona pandemic 
affect the situation of doctoral students in 
Germany? And what 
needs to be done to 
improve the situation for 
young scientists? 

Who can participate? All 
doctoral candidates at 
the University of Bonn who have started their 
doctorate since December 2018 can take part 
in the current survey. If haven’t received an 
email, you are welcome to contact us at 
promovierendenbefragung@verwaltung.uni-
bonn.de.  

Zweite Nacaps-Befragungswelle 
gestartet: Mit einer bundesweiten 
Längsschnittstudie möchte das 
Deutsche Zentrum für Hochschul- und 
Wissenschaftsforschung (DZHW) die 
aktuelle Situation und die 
Karriereverläufe von Promovierenden 
erfassen.  

2019 waren die meisten Promovierenden in 
Deutschland mit Ihrer Betreuungs- und 
Finanzierungssituation zufrieden. Nach dem 
Start der zweiten Befragung stellt sich nun die 
Frage: Wie hat sich die Corona-Pandemie auf 
die Situation der Promovierenden in 
Deutschland ausgewirkt? Und was muss getan 
werden, um die Lage der 
Nachwuchswissenschaftler*innen zu 
verbessern? 

Wer kann an der Studie teilnehmen? An der 
aktuellen Befragung können alle 
Promovierenden teilnehmen, die ihre 
Promotion seit Dezember 2018 begonnen 
haben. Sollten Sie zum Adressat*innenkreis 
der Befragung gehören und keine E-Mail 
erhalten haben, können Sie sich gerne unter 
promovierendenbefragung@verwaltung.uni-
bonn.de an uns wenden.  

Weitere Informationen zur Studie und den 
ersten Ergebnissen finden Sie online. 

 

 

 

 

 

 Miriam Ersch-Arnolds is happy to answer any 
questions regarding the study: 

promovierendenbefragung@verwaltung.uni-
bonn.de 

https://www.uni-bonn.de/forschung/argelander-programm/aktuelles-und-veranstaltungen/copy_of_newsletter/bonn-doctoral-bulletin-winter-2020.pdf
https://www.uni-bonn.de/forschung/argelander-programm/aktuelles-und-veranstaltungen/copy_of_newsletter/bonn-doctoral-bulletin-winter-2020.pdf
mailto:promovierendenbefragung@verwaltung.uni-bonn.de
mailto:promovierendenbefragung@verwaltung.uni-bonn.de
mailto:promovierendenbefragung@verwaltung.uni-bonn.de
mailto:promovierendenbefragung@verwaltung.uni-bonn.de
https://www.nacaps.de/


“The Argelander Grant 
gave me the 
possibility to broaden 
the range of the 
experimental 
techniques and 
readouts I could use in 
order to study the 
effect of ketone 
bodies on effector 
immune cell 
functions.” 

Meet our Argelander 
Grantee Dr. Fotis 
Karagiannis 

Last year the University of Bonn 
awarded 15 grants to projects on the 
ongoing COVID-19 pandemic. Dr. 
Karagiannis’ project was selected for 
funding. What is his research about?  

Interviewing Dr. Fotis Karagiannis from the 
Institute of Clinical Chemistry and Clinical 
Pharmacology on his project “The role of 
Ketogenesis in anti-viral defense in the 
context of COVID-19.” 

How would you describe 
the aim of your project 
to someone from a 
different subject? 

Our aim is to study the 
role of a metabolic 
process physiologically 
induced during infection, 
called ketogenesis. In 
particular, we are 
interested to identify if 
and how specific 
metabolites, called 
ketone bodies, help our immune system to 
fight off viral infections, such as SARS-C0V-2. 

The endpoint of this project would be, to 
assess whether ketone bodies could be used 
in therapeutic treatment against COVID-19, 
aiding in the containment of the pandemic. 

What did you find particularly interesting 
about this research question?  

I find very interesting the idea of how changes 
in the host metabolism can regulate immune 
responses and how we can utilize these 
changes in order to develop therapeutic 
approaches, which could be diet based, in 
order to prevent or treat pathological 
conditions such as SARS-C0V-2 infection. 

What are the most 
significant results or insights 
you gained? 

Our initial data suggest that 
ketone bodies have a strong 
effect on inducing the 
effector function of Th1 cells 
in vitro. In particular, we 
determined that ketone 
bodies promote the survival 
of Th1 cells and also the 
production of their effector 
cytokine IFNγ. In parallel, 
from our clinical data we 

observed that COVID-19 patients have lower 
levels of ketone bodies compared to Influenza 

https://www.uni-bonn.de/forschung/argelander-programm/aktuelles-und-veranstaltungen/copy_of_newsletter/bonndoctoralbulletin-summer2020.pdf
https://www.uni-bonn.de/forschung/argelander-programm/aktuelles-und-veranstaltungen/copy_of_newsletter/bonndoctoralbulletin-summer2020.pdf


 

“The Argelander Grant 
was a big step for my 
scientific career. It 
allowed me to bring 
my research work and 
ideas forward and of 
course it supported 
me in materializing 
these ideas to 
experimental data.” 

A patients. Since Th1 cells, through secretion 
of IFNγ, are important mediators of anti-viral 
defense, we believe that ketone bodies play 
an important role in inducing anti-viral 
immune responses and their absence in 
COVID-19 could be an important factor of 
pathogenicity. 

How do these findings support the 
understanding or containment of the current 
pandemics? What is their societal relevance? 

We believe that our work will shed light on 
the understanding of the pathogenesis of 
COVID-19, especially the metabolic aspect of 
it. An essential part, considering that certain 
metabolic diseases, like type 2 diabetes lead 
to increased susceptibility to SARS-C0V-2 
infection. Additionally, the identification of 
ketone bodies as immunomodulatory 
molecules could pave the way to the use of 
metabolites in the clinic for disease treatment. 

Did the pandemic have any impact on your 
research question? Did you have to adapt 
your research focus along the way? 

I was already working on understanding the 
role of ketone bodies on immune responses, 
mainly during influenza A virus infection. With 

the pandemic, this focus remained but now it 
is also expanded to include SARS-CoV-2 virus 
infection.  

What is your next project about? Will it build 
upon the results from your COVID research?  

My current project is about understanding the 
role of ketone bodies in the regulation of 
important immune cell functions and immune 
responses and how we can use these 
metabolites as a therapeutic approach to 

infectious diseases like COVID-
19. My next project will follow at the steps of 
my current one, as there is still more research 
needed to fully understand how the host 
metabolism regulates our immune system and 
to identify candidate metabolites having an 
immunomodulatory role that could be used as 
a therapeutic tool in the future. 

Thank you very much for the interview and 
good luck with your next project! 
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Open Calls by the 
University of Bonn  
 
Argelander Starter-Kit Grants 
Deadline: May 9, 2021 
In order to support early postdocs in the 
transition between earning their doctorate 
and the start of their scientific careers, the 
University of Bonn awards “Argelander 
Starter-Kit Grants”, covering project costs of 
max. €25,000 for a period of up to two years. 
A new call is out now.  
  

Participation in Academic  
Online Events 
Next Deadlines: April 15 and June 1, 2021 
To support early-career researchers from the 
University of Bonn in staying in touch with 
their scientific peers and sharing their 
research results, our funding line supports the 
participation in academic online events by 
covering the participation fee (partially or 
completely). Applications can be submitted at 
any time. The next cutoff dates are April 15 for 
doctoral researchers and June 1 for postdocs.  
 

 

Calls within the Transdisciplinary 
Research Areas (TRAs) 
Deadlines: April 15 and April 18, 2021 

TRA Life and Health: Apply for a 
Transdisciplinary Postdoc Grant to fund your 
own position at the University of Bonn for one 
year (TV-L 13, 100%) and cover project-related 
consumables up to €10.000. Deadline: April 
15, 2021. 

TRA Sustainable Futures: Support for 
establishment of Junior Research Groups. Get 
seed funding of up to €20,000 to apply for 
third party funds for a Junior Research Group 
in an innovative, transdisciplinary research 
field with a clear relation to the goals and 
themes of the TRA. Deadline: April 18, 2021. 
 

Bonn SDG Fellowship for International 
Postdoctoral Fellows 
Deadline: May 31, 2021 
The call is aimed at postdocs (with foreign 
citizenship) invited by a professor of the 
University of Bonn for a joint research project. 
The fellow should research or teach at a 
university in Africa, Asia or Latin America and 
demonstrate proven expertise in an area of 
research from the thematic spectrum of the 
Sustainable Development Goals (SDGs). Find 
out more about the call here. 
 
Argelander Scholarships for Doctoral 
Candidates from the Global South 
Deadline: May 31, 2021 
The aim is to provide funding for doctoral 
candidates from countries in the Global South 
in order to promote scientific exchange with 
partners. The University of Bonn is especially 
calling on doctoral candidates from Africa, 
South America and Asia to participate. The 
funding is for a period of at least 3 and not 
more than 12 months. Find out more about 
the call here. Dr. Robert Radu is happy to answer your 

questions on our funding lines: 
funding@verwaltung.uni-bonn.de 

https://www.uni-bonn.de/research/argelander-program/after-your-doctoral-studies/funding-postdocs/argelander-grants/starter-kit-grant
https://www.uni-bonn.de/research/argelander-program/during-your-doctoral-studies/funding/funded-by-the-university/Academic%20Online%20Events
https://www.uni-bonn.de/research/argelander-program/during-your-doctoral-studies/funding/funded-by-the-university/Academic%20Online%20Events
https://www.uni-bonn.de/research/argelander-program/after-your-doctoral-studies/funding-postdocs/argelander-grants/Online%20Events/Online_Events
https://www.uni-bonn.de/forschung/forschungsprofil/leben-und-gesundheit/angebote-2013-tra-leben-und-gesundheit
https://www.uni-bonn.de/forschung/forschungsprofil/innovation-und-technologie-fuer-eine-nachhaltige-zukunft/angebote
https://www.uni-bonn.de/forschung/forschungsprofil/innovation-und-technologie-fuer-eine-nachhaltige-zukunft/angebote
https://www.uni-bonn.de/international/international-profile-new/international-research-partnerships/call-for-proposals-under-the-excellence-strategy/bonn-sdg-fellowships
https://www.uni-bonn.de/international/international-profile-new/international-research-partnerships/call-for-proposals-under-the-excellence-strategy/argelander-scholarships


 

Proofreading for your 
Scientific Papers! 

Do you need assistance translating your 
academic texts from German into 
English or require proofreading of your 
English texts? 

The Central Translation Service in the 
International Office offers proofreading of 

English scientific texts in 
cooperation with the 

Editing Service 
Enago. In addition 
to the actual 
proof-reading, 
the service also 
includes 

formatting checks 
according to 

specified editorial 
requirements.  

 

Lektoratsservice für englische 
wissenschaftliche Texte: Benötigen Sie 
Unterstützung bei der Übersetzung von 
Texten aus dem Deutschen ins 
Englische oder beim Korrektorat 
englischer Texte? 

Der Zentrale Übersetzungsservice im Dezernat 
Internationales bietet Lektorate englischer 
wissenschaftlicher Texte in Zusammenarbeit 
mit dem Editing Service Enago an. Das 
Angebot umfasst neben dem Lektorat auch 
Formatierungsprüfungen entsprechend 
vorgegebener redaktioneller Anforderungen. 

 

More information and further services can be 
found in the intranet: intranet.uni-

bonn.de/themen/zentraler-
uebersetzungsservice  

Online-Workshop Young 
Entrepreneurs in Science 

Discover your entrepreneurial potential and 
apply now to the free two-day online 
workshop with Young Entrepreneurs in 
Science on May 4 and 6. Together with other 
early career researchers from diverse 
disciplines, you will learn methods for finding 
creative ideas and iteration by using practical 
examples and you will learn how to pitch your 
idea convincingly. 

 

Young Entrepreneurs in Science Online-
Workshop für Promovierende und 
Postdocs 

Entdecken Sie Ihr unternehmerisches 
Potenzial und bewerben Sie sich für den 
kostenfreien zweitägigen Online-Workshop 
mit Young Entrepreneurs in Science am 4. und 
6. Mai. Gemeinsam mit anderen 
Nachwuchswissenschaftler*innen aus 
unterschiedlichen Disziplinen 
erlernen Sie 
Methoden zur 
Ideenfindung 
und Iteration 
anhand 
praktischer 
Beispiele und 
Sie erfahren, 
wie Sie Ihre Idee 
überzeugend 
pitchen. 

 

Further information and registration: 
youngentrepreneursinscience.com 

 

https://www.intranet.uni-bonn.de/themen/zentraler-uebersetzungsservice
https://www.intranet.uni-bonn.de/themen/zentraler-uebersetzungsservice
https://www.intranet.uni-bonn.de/themen/zentraler-uebersetzungsservice
https://www.chancengleichheit.uni-bonn.de/de/step_foerderung
https://www.chancengleichheit.uni-bonn.de/de/step_foerderung
https://youngentrepreneursinscience.com/


Register Now: Online-
Coaching for Doctoral 
Students! 

Are you a doctoral student at the University of 
Bonn and in a difficult phase of your PhD 
project? Four time slots with one of our two 
coaches are available each month. The free 
coaching sessions are offered in both German 
and English. Next dates are: 

• April 13
• May 3
• June 8

Jetzt anmelden: Online-
Coachingangebot für Promovierende 

Sie sind Promovierende*r der Universität 
Bonn, befinden sich in einer schwierigen 
Situation der Promotion und wünschen 

sich Hilfe und Anregungen? Jeden 
Monat stehen Promovierenden 
vier Zeitslots mit einem unserer 
beiden Coaches zur Verfügung. 

Die kostenfreien Coachings werden sowohl in 
deutscher als auch in englischer Sprache 
angeboten. Die nächsten Termine sind: 

• 13. April 
• 3. Mai 
• 8. Juni 

Doktorhut – alles gut?!

Am 10. März 2021 fand die diesjährige 
Ausgabe des Karriereevents „Doktorhut 
– alles gut?!“ für Promovierende der
Geistes- und Sozialwissenschaften 
statt. 

Zum ersten Mal wurde die Veranstaltung 
pandemiebedingt online durchgeführt. Aus 
ihren Wohn- und Arbeitszimmern schalteten 
sich rund 70 Promovierende dazu und stellten 
sich der Frage nach den Berufsaussichten nach 
ihrer Promotion. 

Es ging um Themen, die viele Promovierende 
beschäftigen: Wie kann ich meine Stärken in 
der Bewerbung darstellen? Wie schaffe ich 
den Einstieg, wenn in zahlreichen 
Ausschreibungen Berufserfahrung gefordert 
wird? Welche interessanten Berufsfelder 
bieten außeruniversitäre 
Forschungseinrichtungen? 

In den Berufswerkstätten hatten 
Teilnehmende die Gelegenheit, mit 
Vertreter*innen unterschiedlicher 
Berufsfelder ins Gespräch zu kommen. Mit 
dabei waren Expert*innen aus dem 
Wissenschaftsmanagement, dem  
Kulturbetrieb, dem Journalismus und der 
Unternehmensberatung.  

Letztmalig war das Career Center 
der Universität als Veranstalter 
neben dem Graduiertenzentrum 
mit dabei. Wir möchten uns 
daher herzlichen beim Career 
Center für die langjährige 
erfolgreiche Zusammenarbeit bedanken. 

Weitere Informationen sowie die 
Präsentationen der Veranstaltung:  uni-
bonn.de/einrichtungen/careercenter/fuer-
studierende/Karriereveranstaltungen/doktorh
ut-alles-gut  

Apply for a coaching sessions online: 

uni-bonn.de/forschung/argelander-
programm 

https://www.uni-bonn.de/einrichtungen/careercenter/fuer-studierende/Karriereveranstaltungen/doktorhut-alles-gut
https://www.uni-bonn.de/einrichtungen/careercenter/fuer-studierende/Karriereveranstaltungen/doktorhut-alles-gut
https://www.uni-bonn.de/einrichtungen/careercenter/fuer-studierende/Karriereveranstaltungen/doktorhut-alles-gut
https://www.uni-bonn.de/einrichtungen/careercenter/fuer-studierende/Karriereveranstaltungen/doktorhut-alles-gut
https://www.uni-bonn.de/forschung/argelander-programm/waehrend-der-promotion/unterstuetzung-promotion/coaching-fuer-promovierende/coaching
https://www.uni-bonn.de/forschung/argelander-programm/waehrend-der-promotion/unterstuetzung-promotion/coaching-fuer-promovierende/coaching
https://www.uni-bonn.de/research/argelander-program/during-your-doctoral-studies/support-doctoral/Online-Coaching


5 ½ Fragen… 

… an Lars Schäfers,
Doktorand der 
katholischen Theologie. 

Wie würden Sie einem 
Fachfremden Ihr 
Forschungsprojekt in einem 
Satz erklären? 

Ich erforsche aus 
medienethischer Sicht, ob, 
warum und wie 
Journalismus 
lösungsorientierter werden 
kann.  

Was gefällt Ihnen an der 
Universität Bonn besonders 
gut? 

Das schöne, altehrwürdige 
Hauptgebäude, in dem ich 
mein Büro habe, sowie ihre 
Exzellenz und ihre Vielfalt. 

Haben Sie einen Tipp gegen 
das Motivationstief in 
schwierigen Phasen der 
Arbeit?  

Zwischendurch einmal in ein 
ganz anderes 
Forschungsgebiet 
abtauchen und falls möglich 
dazu auch etwas 
publizieren. Das ist dann ein 
kleines wissenschaftliches 
Erfolgserlebnis, nach dem 
man sich dann wieder auf 
den Stoff der Doktorarbeit 
mit neuer Neugier einlassen 
kann. 

Haben Sie eine Empfehlung 
für die Mittagspause? 

Als Fan asiatischer Küche(n) 
kann ich das LeDu im 
Hauptbahnhof sehr 
empfehlen: Traditionell-
chinesisches Streetfood mit 
plastikfreier Take-away-
Verpackung. 

Kathrin Rosi Würtz, 
Doktorandin aus unserer 
letzten Ausgabe wollte 
wissen: Was haben Sie 
während der Corona-
Pandemie an Ihren 

Arbeitsabläufen 
ändern müssen? 

In Zeiten 
geschlossener 
Bibliotheken habe 
ich mir benötigte 
Fachliteratur 
inzwischen vor 
allem selbst 
angeschafft und 
meine heimische 
kleine Bibliothek stark 
vergrößert. 

Welche drei Fragen 
möchten Sie gern dem 
nächsten Promovierenden 
aus unserer Reihe stellen? 

Lesen Sie unsere nächste 
Ausgabe und finden es 
heraus! 

You are welcome to 
suggest a colleague or 
yourself for the next 
portrait. Just send an email 
to: 
graduiertenzentrum@uni-
bonn.de 
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 Astronomy on Tap Bonn
Science communication in the (digital) pub: For anyone who is interested in 
astronomy and wants to learn more about current research in this field, 
“Astronomy on Tap Bonn” (AoT) is for you! Every last Tuesday of the 
month, astronomers present their research in German and English and in a 
way intelligible to all in a relaxed atmosphere. The initiative received the 
Best Practice Award as part of the MINT Challenge organized by the 
Stifterverband. Next date is April 27 at 7 p.m. online. 

More information at: facebook.com/aotbonn 
Laila Linke und Felix Pötzl in January 2020 © privat 

https://www.uni-bonn.de/forschung/argelander-programm/aktuelles-und-veranstaltungen/copy_of_newsletter/bonn-doctoral-bulletin-winter-2020.pdf
https://www.uni-bonn.de/forschung/argelander-programm/aktuelles-und-veranstaltungen/copy_of_newsletter/bonn-doctoral-bulletin-winter-2020.pdf
https://www.uni-bonn.de/forschung/argelander-programm/aktuelles-und-veranstaltungen/copy_of_newsletter/bonn-doctoral-bulletin-winter-2020.pdf
mailto:graduiertenzentrum@uni-bonn.de
mailto:graduiertenzentrum@uni-bonn.de
https://www.facebook.com/aotbonn
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